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e Notfallsanitaterin seit 2019
(Ausbildung 2016-2019 beim BRK Regensburg, BFS Bayreuth)

 B.A. Medizinpadagogik seit 2023
(HSD Dopfer Regensburg)

e Lehrkraft an der Berufsfachschule fir Notfallsanitater
des BRK Regensburg seit 2021




12 Jahre NotSan-

Ausbildung

Aus Sicht der Lehrkrafte

Starken des aktuellen
Ausbildungssystems

aktuellen und zuklnftigen
Herausforderungen

Fazit: Impulse fur eine
zukunftsorientierte
Weiterentwicklung der NotSan-
Ausbildung
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Starken " ) :

des aktuellen Ausbildungssystems ﬁ

Hoher Praxisanteil o
Lernfeldorientierung

Regelmalliger Wechsel der

Ausbildungsabschnitte Breit gefacherte Inhalte im
(BFS — Wache —Klinik) Lehrplan (Bayern)

Fokus: Handlungskompetenz &
Forderung des selbststandigen
Denkens, Handelns und
Reflektierens

Unterricht soll selbstorganisiertes
Lernen bertcksichtigen
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Herausforderungen

des aktuellen Ausbildungssystems (Bayern)

Lehrplan Bayern Stand 2018

Lernfeldorientierung vs. Facherstruktur
- Herausforderung bei Personal- &
Stundenplanung aufgrund QE-Vorgaben
- Leistungsnachweise & Zeugnisse

facherbasiert

Reihung der Lernfelder im Lehrplan (z.B. 3.1.)

I=

T-

OuE & TRMQM als rein praktische Facher
- Herausforderung bei Leistungserhebung

hoher QE4 Anteil in manchen Fachern

(z.B. SGG/D)

Jede Schule entwickelt schuleigenes
Curriculum = dennoch gleiches schriftl.
Examen im selben Regierungsbezirk

=
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Herausforderungen 7=

des aktuellen Ausbildungssystems J/_l

Selbstorganisiertes Lernen findet nicht bei
allen Schilerinnen und Schulern anklang
& z.T. stark variierende Vorbildung Herausforderungen im

Praxisunterricht:
- 2.T. GroRe Klassen, selbst bei Teilung

Wunsch nach klarer ,Schulmeinung” < —> Fokus oft auf ,2¢c-“ & ,1c“-MalRnahmen
Ziel: selbststdndigem Denken & Handeln im 2er Team in Vorbereitung auf
Examensprifungen

- Stetige Anpassung an aktuelles
Equipment & Technologien notwendig
Kaum Einfluss der BFS auf Klinikeinsatz
- 2.T. aus Kapazitatsgrinden Reihenfolge
nicht angepasst an Ausbildungsstand
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Fazit

Impulse fir eine
Weiterentwicklung

Lernfelder beibehalten & optimieren,

jedoch Differenzierung in Facherstruktur Gberdenken
(Bayern)

OuE & TRMQM zu teils praktischen Fachern deklarieren

(Bayern)

Feste Vorgaben fir den Klinikeinsatz

gef. mehr Simulationstraining statt Klinik und Einbezug von
ambulanten Praxen/ Seniorenheimen...

Berufsfeldanalyse, um NotSan-APrV & Lehrplan auf
aktuelle Entwicklungen anzupassen

,LowCode” bzw. sonstige Einsatze gezielt im Lehrplan/
Curriculum & Unterricht etablieren
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& aktuelle Gesetze/ Verordnungen: NotSanG, NotSan-APrV, BFSO Gesundheit Bayern...



